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CERTIFICADO N° 1208

LA SECRETARIO ABOGADO MUNICIPAL certifica que se ha depositado con fecha 9 de
abril de 2026, en esta Secretarfa Municipal, por dofia DEBORA ANDREA GALVEZ FUENTES,

comuna de Providencia, Regién Metropolitana, el Acta Constitutiva dela ™

HUMANO PARA LA INCLUSION”, con domiciio en la comuna de Providencia, Region
Metropolitana, cuya constitucién y aprobacion de sus Estatutos constan en Acta de fecha 2 de abril
de 2026, reducida a escritura publica de igual fecha, Repertorio N°1.489-2026, ambas otorgadas
ante el Notario Publico Interino de la 15° Notarla de Santiago don Francisco Rubén Rojas Arriagada,
rectificada y fijado el texto refundido de sus estatutos por escritura publica de fecha 27 de mayo de
2026, otorgada ante la Notario Publico de Santiago dofia Alejandra del Carmen Loyola Ojeda,
Repertorio N°891-26.-

Que, analizados los antecedentes presentados, aparece que se ha dado cumplimiento a las
normas juridicas aplicables a este tipo de instituciones fijadas en el Libro Primero De las Personas,
Titulo XXXIII de las Personas Juridicas, del Cédigo Civil. -

Por lo anterior, en opinién de esta Secretaria Municipal, procede dar lugar al envio de los
antecedentes para la inscripcién de la constitucién de la “FUNDACION CIRCULO HUMANO PARA
LA INCLUSION”, en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro del Servicio de
Registro Civil e |dentificacién. -

El presente certificado se otorga en virtud de lo dispuesto por el articulo 548 del Cadigo Civil.-
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152 Notaria de Santiago

Mardogueo Fermnandez 201 Local 101-102, Providencia
+56 2 2232 0020

El Notario que suscribe, certifica que el documento adjunto denominado
'REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA ' es copia fiel e integra de la

Escritura Publica otorgada en este Oficio con fecha 02-04-2026 bajo el

Repertorio 1489.

FRANCISCO RUBEN ROJAS ARRIAGADA
Notario Interino

Firmado electrénicamente por FRANCISCO RUBEN ROJAS ARRIAGADA,
Notario Interino de la 15* Notaria de Santiago, a las 10:40 horas del dia de

hoy.
Santiago, 6 de abril de 2026

Documento emitido con Firma Electrénica Avanzada, conforme a la Ley
N°19.799 y el Auto Acordado de la Excma. Corte Suprema de Justicia de
fecha 10 de Octubre de 2006. Verifique en www.notariosyconservadores.cl
con el siguiente cédigo: 306-2026040610174157
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NOTARIA
FRANCISCO ROJAS ARRIAGADA
Notarlo Interino
15 Notaria de Santago
Mardoqueo Fernandez 201 - Local 101-102
Frovidencia - Santiago - Chite

NOTARIA 15 DE SANTIAGO

REPERTORIQO N°1.489 - 2026.-

il

REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA

CONSTITUCION DE
"FUNDACION CIRCULO HUMANO™"

EN SANTIAGO, REPUBLICA DE CHILE, a dos de abril de dos mil
veintiséis, ante mi. FRANCISCO RUBEN ROJAS ARRIAGADA,
abogado, Notario Publico Interino de ta Décimo Quinta Notaria de
Santiago, segun Decreto numero trescientos seis guion dos mil
veinticinco, otorgado por la llusirisima Corie de Apelaciones de

Santiago de fecha nueve de mayo de dos mil veinticinco vy

constancia de aceptacion del cargo y juramento, segun Decreto
Econémico nimero setenta y ocho guion dos mil veinticinco de
fecha doce de mayo de dos mil veinticinco, del Vigésimo Séptimo
Juzgado Civil de Santiago, protocolizados al final del Registro de
Instrumentos Publicos de esta Notaria, bajc el numero
seiscientos setenta y cuatro, con oficio en calle Mardogqueo
Fernandez doscientos uno, oficinas ciento uno y ciento dos,

comuna de Providencia, comparece: dofia DEBORA ANDREA

M‘ i'ﬁﬁ en hnﬁ Jinotariosyconservadores.cl con el cédigo adjunto.




GALVEZ FUENTES, quien declara ser chilena. casada. psicdloga,

Metropolitana, la compareciente mayor de edad. quien acredita
su identidad con la cédula antes citada y expone: Que
debidamente facultada viene en solicitar se reduzca a escritura
publica el acta, que es del siguiente tenor: “CONSTITUCION DE
"FUNDACION CIRCULO HUMANO" En Santiago de Chile, a dos
de abril de dos mil veintiséis, a las quince horas. en calle
Mardoqueo Fernandez nimero doscientos uno, oficinas ciento
uno y ciento dos, comuna de Providencia, oficio del Notario
Pablice Interino de fa Décimo Quinta Notaria de Santiago don
Francisco Rubén Rojas Arriagada, COMPARECEN: UNO:

DONA DEBORA ANDREA GALVEZ FUENTES, casada,

DOS: DONA PAOLA BEATRIZ ELGUETA CAREAU. casada,

ciudad de Santiago; TRES: DON JOSE MIGUEL JARA RAMIREZ,

0 0

Verifique este documento en https:/fnotariosyconservadores.cl con el cédigo adjunto. 306-20260406101741




NOTARIA
FRANCISCO ROJAS ARRIAGADA
Motario Interino
15* Notaria de Santiago
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Providentia - Saniago - Chile

soitero, trabajador social, cédula nacional de identidad numero

comuna de igue antiago,

PAULINA CONTRERAS ALVAREZ, casada, analista de sistemas,

de Santiago; CINCO: DONA IVONNE IPINZA BURGOS, casada,

Nunoa, ciudad de Santiago. Los comparecientes, todos mayores

de edad, gquienes acreditan su identidad con las cédulas citadas

y exponen: Que por este acto, vienen en constituir una persona

juridica de derecho privado, sin fines de lucro, del tipo
FUNDACION, la que se regira por las disposiciones del Titulo
Trigésimo Tercero del Libro Primero del Codigo Civil, por la Ley
numero veinte mil quinientos, y por los siguientes ESTATUTOS:
TITULO I: NOMBRE, NATURALEZA, OBJETO, DOMICILIO Y
DURACION ARTICULO PRIMERO: Constituyese una persona
juridica de derecho privado. sin fines de lucro, regida por el Titulo

XXXl dei Libro Primero del Codigo Civil y la Ley veinte mil

CVE: 30 57

306-20260406101741

Verlfique este documento en https://notariosyconservadores.cl con el codigo adjunto.




Verifique este documento en https://notariosyconservadores.cl con el cédigo adjunto.

quinientos, cuya denominacion sera "FUNDACION CIiRCULO
HUMANO", pudiendo usar como nombre de fantasia "CIRCULO
HUMANO". ARTICULO SEGUNDO: La Fundacién tiene por
objeto promover el desarrolio integral de las personas,
fomentando la inciusidén social, la equidad de género, el
respeto por la diversidad y ia pluralidad, asi como la
promocién y defensa de los derechos humanos, impulsando
la participacion activa en ambitos educativos, culturales,
deportivos, tecnolégicos y de desarrolio econdmico
colaborative. En el ejercicic de este fin, la Fundacidén se
especializara en la inclusidon integral —educativa, social,
cultural, deportiva y laboral— de personas en situacién de
exclusion o vulnerabilidad, garantizando la igualdad de
oportunidades y ia mejora de la calidad de vida durante todo el
ciclo vital. Para el cumplimienioc de su objete, la Fundacidon podra
desarrollar las siguientes lineas de accién: a) Accesibilidad
universal: Promover la accesibilidad en sus diversos ambitos —
fisico, cognitive, comunicacional, digital, actitudinal vy
econdmico— como mecanismo para la participacién plena de
todas {as personas. b) Educacién inclusiva: impulsar una
educacién equitativa y de calidad que garantice el acceso,
permanencia y participacién de todas las personas a lo largo del
ciclo vital, valorando la diversidad y eliminando barreras para el
aprendizaje. ¢) Formaciéon y habilitacion laboral: Disedar vy
ejecutar programas de capacitacion, promocion y fomento para la

creacién de empleos inclusivos, incluyendo apoyo psicosocial,

DR AN SLARAOR
CVE: 3 1

: 308-2026040610174
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NOTARIA
FRANCISCO ROJAS ARRIAGADA
Notario Intering
15% Notaria de Santiago
Mardogqueo Femandez 201 - Local 101-102
Providencia - Santiago - Chile

diagnéstico y habilitacion para e! trabajo, tanto en modalidad
presencial como remota, dirigidos a personas con discapacidad y
otros grupos en situacién de vulnerabilidad. d) Empleo: Fomentar
la igualdad de oportunidades, ia inclusién laboral y el desarrollo
de habilidades que permitan a las personas integrarse y
mantenerse en el mundo del trabajo en condiciones de empleo
digno y equitativo. e) Promocion de la cultura: Impulsar el
acceso, la participacidon y la creacion en actividades culturales,
artisticas y patrimcniales, reconociendo la diversidad cultural
como un eje fundamental para el desarrollo de las comunidades.
f} Promocion del deporte: Fomentar la practica del deporte y la
actividad fisica como herramientas para el bienestar fisico,
mental y social, promoviendo estilos de vida saludables y
espacios de encuentro inclusivos y accesibles. g) Tecnologia e
innovacién: Promover el accesc a tecnologias, herramientas
~-._ digitales e innovacidn, contribuyendo a la reduccion de brechas

"”"f!igitates y fortaleciendo habilidades para una participacién activa

en la sociedad del conocimiento. h) Desarrclio social y
comunitario: Fortalecer la participacién comunitaria mediante
iniciativas que promuevan la cohesion social, el respeto mutuo y
el ejercicio de derechos, especialmente en grupos en situacion
de vulnerabilidad. i) Fortalecimientoc de liderazgos: Apoyar
procesos educativos y formativos que promuevan el desarrollo de
habilidades, competencias y autonomia, fomentando el liderazgo
en representantes de grupos diversos, con enfoque inclusivo, de

género y basado en derechos humanos. j) Promocidon de

UL

Verifique este documento en https:i/notariosyconservadores.cl con el cédigo adjunto. 40610174157




Verifique este documento en hitps://notariosyconservadores.c! con el cédigo adjunto.

negocios y empresas sostenibles e inclusivas: Promover el
desarroilo de negocios, empresas y organizaciones respetuosas
de la diversidad humana y del medio ambiente, fomentando
practicas inclusivas. sostenibles y sociaimente responsables en
sus precesos y relaciones, mediante acciones tales como
capacitacion y asesoria técnica especializada a instituciones
pUblicas y privadas, docentes y empresas en materias de
diversidad, accesibilidad universal e inclusion laboral, entre
otras. k) Desarrollo econdomico y colaboracion: Promover la
generacion de espacios de negocio colaborativos, redes de apoyo
y emprendimientos inclusivos que fomenten la autonomia
econdbmica, la innovacidn social y la participacion activa de
personas y comunidades diversas. i) Investigacion, seminarios
y eventos de difusion: Desarrollar y difundir investigacién e
innovacion social aplicada, generando evidencia sobre su
impacto en procesos de inclusion. Asimismo, la Fundacion podra
organizar y financiar encuentros, seminarios, cursos y eventos
para la difusién de temas relacionados con su objeto. m) Justicia
Ambiental: Desarrollar programas de justicia ambiental y
defensa del entorno territorial, promoviendo el derecho humano a
un ambiente sano y la proteccién de los ecosistemas locales. n)
Alianzas y convenios: Celebrar acuerdos y convenios con
organismos nacionales, asi como con entidades internacionales,
pablicas o privadas, para el desarrollo y financiamiento de
proyectos sociales, en conformidad con la normativa vigente.

inciuyendo las leyes namero diecinueve mil ochocientos ochenta

A M G A
CVE: 306-2026040610174157
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y cinco, veintiun mil quince y veintiun mil cuatrocientos cuarenta,
entre otras. #) Incidencia: Incidir en la generacion,
implementacidon y evaluacidn de politicas ptblicas que promuevan
ia inclusion social, la equidad de oportunidades y el desarrollo
integral de las personas, especiaimente de aquellos grupos en
situacién de vulnerabilidad, mediante la produccién de
conocimiento, la articulacidén con actores publicos y privados. y
la participacion activa en espacios de toma de decisiones. Para
estos fines, la Fundacion podra crear, gestionar y sostener,
administrativa y economicamente, centros de capacitacién vy
comunitarios, tales c¢omo hogares de acogida, centros
educacionales, jardines infantiles y centros abiertos, entre otros.
En este mismo sentido, la institucién queda facultada para
implementar centros de dia, escuelas deportivas adaptadas o
espacios de mediacion cultural inclusiva para personas de todas

las edades, pudiendo emprender, en general, cualquier tipo de

iniciativa, proyecto ¢ actividad licita que permita satisfacer el

objeto  fundacional. ARTICULO TERCERO: Principios
QOrientadores; en el cumplimiento de su objeto, la Fundacion y sus
oérganos de administracidon se regiran por los siguientes
principios: A. Transparencia: Gestidon abierta y rendicion de
cuentas ctara sobre el uso de recursos y ejecucion de proyectos.
B. No Discriminacién e lgualdad de Oportunidades: Respeto
irrestricto a la dignidad humana, garantizando gue ninguna
persona sea excluida por razones de género, condicion fisica,

origen o creencias. C. Accesibilidad Universal: Compromisc con

VUL A

: 306-20260406101741

Verifique este documento en hitps:/inotariosyconservadores.cl con el cédigo adjunto.




la eliminacidn de barreras fisicas, digitales y actitudinales para
asegurar la participacion piena de todos. D. Colaboracion y
Redes: Fomento del trabajo conjunto con entidades publicas,
privadas y la comunidad para potenciar el impacto social de sus
acciones. ARTICULO CUARTO: Ei domicilio de la Fundaci6n sera
la comuna de Providencia, Regidén Metropotlitana. fijandose como
sede administrativa y para todos los efectos legales la direccion
de Avenida Francisco Bilbao numero mil seiscientos trece,
departamento treinta y cuatro. La Fundacién podra establecer
sedes, filiales, oficinas operativas o centros de atencidon en otros
puntos del pais o del extranjero, segun lo requiera el
cumplimiento de sus fines. ARTICULO QUINTO: La duracion de
la Fundacion serad indefinida. TITULO H: DEL PATRIMONIO
ARTICULO SEXTO: patrimonio de la Fundacién estara integrado
por. a) EI aporte inicial de setecientos mil pesos, que la
fundadora aporta en este acto. en dinero efectivo, b) Las
donaciones, herencias, legados o subvenciones que reciba,
especialmente aquellas acogidas a las Leyes de donaciones
sociales y de inclusion vigentes; ¢) Los ingresos que cbtenga por
la prestacion de sus servicios técnicos y ejecucion de proyectos.
los que se reinvertiran integramente en el objeto social
ARTICULO SEPTIMO: La Fundacion se somete al mas allo
estandar de probidad. Llevara su contabilidad segun las normas
legales y confeccionara anualmente un Balance y una Memoria
de Actividades que estaran a disposicion de los organismos

fiscalizadores, cumpliendo con la transparencia exigida para

A

Verifique este documento en https:iinotariosyconservadores.ci con el cédigo adjunto.




NOTARIA
FRANCISCO ROJAS ARRIAGADA
Notario interina
15 Notaris da Santago
Mardoqueo Femandez 201 - Local 109-102
Proviencia - Santago - Chile

receptores de fondos publicos. TIiTULO Iti: DE LA
ADMINISTRACION Y EL DIRECTORIO ARTICULO OCTAVO: La
Fundacién serda administrada por un Directorio de cinco
miembros, que duraran cuatro afios y podran ser reelegidos. El
Directorio sesionara ordinariamente al menos una vez al
trimestre, y extraordinariamente cuando sea necesario. Las
citaciones se realizaran mediante correo electronico enviado con
al menos cuarenta y ocho horas de anticipacion. El quérum para
sesionar sera de la mayoria absoluta de sus miembros y los
acuerdos se adoptaran por la mayoria de los asistentes. En caso
de empate, decidira el voto de quien presida la sesion.
ARTICULO NOVENO: Se autoriza la autocontratacion,
permitiendo que directores celebren actos o contrates con la
i Fundacidn para la ejecucion de proyectos 0 servicios vinculados

al objeto social. El director inleresado debera excusarse de

e

participar en 1a deliberacion y abstenerse de votar el acuerda

o wd e
‘\\ MENe ) respectivo. Las condiciones de dichos contratos deberan ser de
2 eod

e

b3 e s

mercado y quedar constancia de ello en el acla correspondiente.
ARTICULO DECIMO: La Presidenta del Directorio. dofia DEBORA
ANDREA GALVEZ FUENTES. representando a la Fundacion,
tendra las mas amplias facultades de administracién y disposicion
de bienes. En el ejercicio de su cargo. podra actuar de forma
individual y anteponiendo la firma social, quedando facultada
para: a) En lo Bancario y Financiero: Abrir, cerrar y operar
cuentas corrientes, de ahorro o de crédito en cualquier institucidn

bancaria (Banco Estado, particulares, etc.); girar, cobrar y

T AT
CVE: 306-20. 0174157

Verifique este documento en https://notariosyconservadores.cl con el cédigo adjunto. -2026040610174
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endosar cheques; contratar lineas de crédito; y aprobar estados
de cuenta. b) En lo Laboral y Contractual: Contratar, remgovery
despedir personal; celebrar contratos de trabajo. de prestacion
de servicios y de honorarios. y representar a la Fundacion ante
la Inspeccion del Trabajo y organismos previsionales. ¢) Ante el
Estado y Convenios: Suscribir, modificar y poner término a
convenios de transferencia de fondos, contratos de ejecucion de
proyectos y alianzas con organismos publices (SENADIS,
SENAMA, Ministerios) y privados, nacionales o extranjeros. d)
Representacion Judicial: Representar a ta Fundacion en juicio
o fuera de él, con las facultades de ambos incisos del articulo
séptimo del Codigo de Procedimiento Civil, incluyendo las de
transigir, desistirse y percibir. En caso de ausencia, enfermedad
o impedimento temporal de la Presidenta. gsta sera subrogada en
todas sus facultades por el Secretario, y a falta de éste, por el
Tesorero, sin necesidad de acreditar dicho impedimento ante

|
‘ terceros. TITULO IV: DE LAS FUNCIONES DE LOS CARGOS
| ARTICULO DECIMO PRIMERO: E! Presidente tendra las

funciones descritas en el ARTICULO DECIMO de estos estatutos,

liderando la planificaciéon estratégica y técnica de la Fundacion.
ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Correspondera al Secretario: a)
Lievar los Libros de Actas y de Registro de la Fundacidn, velando
por la transparencia documental exigida por los organismos
publicos; b) Despachar las citaciones a sesiones de Directorio y
actuar como ministro de fe en la certificacion de acuerdos.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Correspondera al Tesorero. a)

Verifique este documento en hitps:i/notariosyconservadores.cl
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Supervisar la custodia de los fondos, la gestion de cuentas
bancarias y el flujo de caja de |la Fundacion; b} Velar por que la
contabilidad se mantenga al dia y preparar el Balance Anual y la
Memoria para su aprobacién por el Directorio; ¢) Supervisar que
el uso de los recursos se ajuste estrictamente a los fines de los
proyectos y las leyes de donaciones vigentes. ARTICULO
DECIMO CUARTO: Los directores sin cargo especifico actuaran
como consejeros tecnicos, encargandose de la supervision de
calidad en las intervenciones y participando en {a aprobacién de
presupuestos y nuevas lineas de desarrollo acordes al objeto
social. TITULO VI: DE REFORMA DE ESTATUTOS Y
LIQUIDACIONARTICULO DECIMO QUINTO: La modificacién de
estos estatutos debera ser aprobada por el Directorio con el voto
favorable de dos tercios de sus miembros en ejercicio
ARTICULO DECIMO SEXTO: En caso de disolucion de la
Fundacidon, sus bienes pasaran a otra institucion sin fines de

lucro con fines analogos que el Directorio designe en dicho acto.

\./\ A falta de lo anterior, los bienes pasaran al Estado de Chile. para
ser destinados a fines idénticos o similares a los de esta
Fundacion. TITULO VIi: ARTICULOS TRANSITORIOS PRIMERO:
El primer Directorio de la Fundacion gue durara cuatro afos

queda compuesto por. Presidenta: Dofia DEBORA ANDREA

GALVEZ FUENTES. cédula de identidad

Secretario: Don JOSE MIGUEL JARA RAMIREZ, cédula de

D A

Verifigue este documento en https:iinotariosyconservadores.cl con el cédigo adjunto. : 306-202604061017415
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. Tesorera: Doia PAOLA BEATRIZ

ELGUETA CAREAU, cédula de identidad numero _

- Directora: Dofla PAULINA CONTRERAS ALVAREZ

Directora: Dofda IVONNE

IPINZA BURGOS, cédula de identidad numero-

(p. Uno). SEGUNDO: Se faculta al portador de copia autorizada

de fa presente escritura para requerir la inscripcién en el Registro
de Personas Juridicas Sin Fines de Lucro y realizar todas las
gestiones necesarias ante la Municipalidad de Providencia y el
Servicio de Impuestos Internos para la obtencién del rol Gnico
tributario de la Fundacién.., quedando facuitado para suscribir
escrituras publicas de rectificacion o complementacion si fueren
necesarias. Se levanta ia sesi6n siendo las dieciséis horas.
CERTIFICADO NOTARIAL. El notario que suscribe certifica que:
{Uno) Que comparecié y estuvo presente en Constitucidn de
"FUNDACION CIRCULO HUMANO", celebrada el dia, hora y
lugar que se indica en el acta correspondiente; {(Dos) Que se
encontraban presentes en ia reunidn las personas que se indico
Y que se cumplhieron todas las formalidades de convocatoria;
{Tres) Que los acuerdos tomados son fos indicados en la
presente acta, que es relacion fiel y exacta de lo tratado y

acordado en la reunion. Santiago, dos de abril de dos mil

veintiséis. Hay una firma Francisco Rojas Arriagada Notario

R
||I||(|2|VE 306-2026040610174157

Verifique este documento en https:i/notariosyconservadores.cl con el cédigo adjunto,
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Publico Interino de ta Quince Notaria de Santiago. Hay un timbre
que dice: Francisco Rojas Arriagada Notario Publico Interino
Quince Notaria Santiago. Conforme con el Acta Sesion
Extraordinaria tenida a la vista. Hay cinco firmas”, En
comprobante y previa lectura firma el compareciente junto con el

Notaric que autoriza. Se da copia. Doy Fe.-

omonoy | 169-%i |

T
CVE: 306-2026040610174157

Wiiiﬂﬁriosiconser\fadores.cl con el cadigo adjunto.
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Notario Titular de Providencia Alejandra del Carmen Loyola Ojeda

Certifico que el presente documento electrénico es copia fiel e integra de
RECTIFICACION DE ESTATUTOS "FUNDACION CIRCULO HUMANO"
otorgado el 27 de Mayo de 2026 reproducido en las siguientes péginas.

Notario Titular de Providencia Alejandra del Carmen Loyola Ojeda.-
Avda Tobalaba 1469, Providencia.-

Repertoric Nro; 891 - 2026.-

Providencia, 28 de Mayo de 2026.-

-
R Emito i presente documento con firma electonica avanzada (ey No19799, d
123456839631 2002), conforme al procedimiento establecide por Auto Acordado de 13/10/2006 de la
www.fojas.cl Excma, Corte Suprema.-

Certificado Nro 123456839631.- Verifique validez en

http f#fojas.cl/d.php?Peod=not? 1aloyoindoc=123456639631.- -

CUR Nro: F4830-123456839631.-

Pag: 123

Firmado digitalmente por:Alejandra Del Carmen Loyola Ojeda
Fecha: 28.05.2026 16:09 Razon: Notario Titular
Ubicacién: Providencia Pag: 111




ALEJANDRA LOYOLA OJEDA
Notario Piblico
Tercera Notaria Santiago

Asiento Providencia
Tobalaba 1469
contacto(@notarialoyola.cl
(+56) (9) 42135660
REPERTORIO N°891-26
CASA

RECTIFICACION DE ESTATUTOS

“FUNDACION CIRCULO HUMANO®

En Providencia, ciudad de Santiago, Republica de Chile, a veintisiete de mayo
de dos mil veintiséis, ante mi, ALEJANDRA DEL CARMEN LOYOLA OJEDA,
Notario Titular de la Tercera Notaria de Santiago con asiento en Providencia,
con domicilio en Avenida Tobalaba namero mil cuatrocientos sesenta Y nueve
de esta comuna, comparecen: DEBORA ANDREA GALVEZ FUENTES, quien
declara ser chilena, casada, psicologa, cédula de identidad

petropolitana; PAOLA BEATRIZ ELGUETA CAREAU, quien declara
a, casada, ingeniero civil industrial, cédula de identidad
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comuna de La Reina, Regién

Metropolitana; JOSE MIGUEL JARA RAMIREZ, quien declara ser chileno,
soltero, trabajador social, céduia de identidad

Metropolitana, y de paso por esta comuna; PAULINA CONTRERAS
ALVAREZ, quien declara ser chilena, casada, analista de sistemas, cédula de

Providencia, Regién Metropolitana; y IVONNE [PINZA BURGOS, quien
declara ser chilena, casada, trabajadora social, cédula de identidad nimero

Metropolitana; Los comparecientes mayores de edad, quienes acreditan sus

identidades con las cédulas ya indicadas y exponen: Que vienen en acoger y
en subsanar las observaciones formuladas por la Secretarioc Abogado
Municipal de ja Municipalidad de Providencia mediante Oficios nimero dos mil
trescientos cincuenta y tres y nimero dos mil seiscientos sesenta y seis de
fecha cero cuatro y quince de mayo, ambos de dos mil veintiséis,
modificdndose los estatutos en la forma siguiente: PRIMERO: Se reemplaza
el tenor de los articulos que a continuacién se indican: UNO. Se reemplaza el
articulo primero por el siguiente: ARTICULO PRIMERO : Constitlyese una
persona juridica de derecho privado, sin fines de lucro, regida por el Titulo
XXXl del Libro Primero del Cédigo Civil y la Ley veinte mil quinientos, cuya
denominacién serd "FUNDACION CIiRCULO HUMANO PARA LA
INCLUSION". DOS. Se reemplaza el articulo segundo por el siguiente:
ARTICULO SEGUNDO : La Fundacién tiene por objeto la inclusién
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integral educativa, social, cultural, deportiva y laboral de personas en
situaci6n de exclusi6n o vulnerabilidad. Para el cumplimiento de su objeto,
la Fundacién podra desarrollar las siguientes acciones, sin que la enumeracion
sea taxativa. a)Accesibilidad universal: Promover la accesibilidad en sus
diversos ambitos —flsico, cognitive, comunicacional, digital, actitudinal y
econémico— como mecanismo para la participacion plena de todas las
personas. b)Educacién inclusiva: Impulsar una educacién equitativa y de
calidad que garantice el acceso, permanencia y participacién de todas las
personas a lo largo del ciclo vital, valorando la diversidad y eliminando barreras
para el aprendizaje. ¢)Formacién y habilitacién laboral: Disefiar y ejecutar
programas de capacitacion, promocién y fomento para la creacién de empleos
inclusivos, incluyendo apoyo psicosocial, diagndstico y habilitacién para el
trabajo, tanto en modalidad presencial como remota, dirigidos a personas con
discapacidad y ofros grupos en situacién de vulnerabilidad. d)Empleo:
Fomentar la igualdad de oportunidades, la inclusion laboral y el desarrollo de
habilidades que permitan a las personas integrarse y mantenerse en el mundo
del trabajo en condiciones de empleo digno y equitativo. e)Promocién de la
cultura: Impulsar el acceso, la participacion y la creacién en actividades

culturales, artisticas y patrimoniales, reconociendo la diversidad cultural como
un eje fundamental para el desarrollo de las comunidades. f)Promocién del
deporte: Fomentar la practica del deporte y la actividad fisica como
herramientas para el bienestar fisico, mental y social, promoviendo estilos de
vida saludabies y espacios de encuentro inclusivos y accesibles.
Bllgcnologia e innovacién: Promover el acceso a tecnologias, herramientas
digitalps e innovacion, contribuyendo a la reduccién de brechas digitales y
opdleciendo habilidades para una participacion activa en la sociedad del
conocimiento. h)Desarrollo social y comunitario: Fortalecer la participacion
comunitaria mediante iniciativas que promuevan la cohesién social, el respeto

!‘ N mutuo y el ejercicic de derechos, especialmente en grupos en situacion de
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vulnerabilidad. i)Fortalecimiento de liderazgos: Apoyar procesos educativos
y formativos que promuevan el desarrollo de habilidades, competencias y
autonomia, fomentando el liderazgo en representantes de grupos diversos,
con enfoque inclusivo, de género y basado en derechos humanos.
j}Promocién de negocios y empresas sostenibles e inclusivas: Promover
el desarrollo de negocios, empresas y organizaciones respetuosas de la
diversidad humana y del medio ambiente, fomentando préacticas inclusivas,
sostenibles y sociaimente responsables en sus procesos y relaciones,
mediante acciones tales como capacitacién y asesoria técnica especializada
a instituciones plblicas y privadas, docentes y empresas en materias de
diversidad, accesibilidad universal e inclusién laboral, entre otras.
k)Desarrollo econémico y colaboracién: Promover la generacién de
espacios de negocio colaborativos, redes de apoyo y emprendimientos
inclusivos que fomenten la autonomia econémica, la innovacién social y la
participacién activa de personas y comunidades diversas. l)investigacién,
seminarios y eventos de difusiéon: Desarrollar y difundir investigacion e
innovacién social aplicada, generando evidencia sobre su impacto en procesos
de inclusion. Asimismo, la Fundacién podré organizar y financiar encuentros,
seminarios, cursos y eventos para la difusion de temas relacionados con su
objeto. m) Justicia Ambiental: Desarrollar programas de justicia ambiental y
defensa del entorno territorial, promoviendo el derecho humano a un ambiente
sano y la proteccidn de los ecosistemas lccales. n)Alianzas y convenios:
Celebrar acuerdos y convenios con organismos nacionales, asi como con
entidades intemnacionales, publicas o privadas, para el desarrollo y
financiamiento de proyectos sociales, en conformidad con la normativa
vigente, incluyendo las leyes numero diecinueve mil ochocientos ochenta y
cinco, veintiun mil quince y veintiin mil cuatrocientos cuarenta, entre otras.fi)
Incidencia : Incidir en la generacién, implementacién y evaluacion de politicas
publicas que promuevan la inclusién social, la equidad de oportunidades y el
desarrollo integral de las personas, especialmente de aquellos grupos en
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situacién de vulnerabilidad, mediante la produccién de conccimiento, la
articulacion con actores publicos y privados, y la participacién activa en
espacios de toma de decisiones Para estos fines, la Fundacién podra crear,
gestionar y sostener, administrativa y econémicamente, centros de
capacitacion y comunitarios, tales como hogares de acogida, centros
educacionales, jardines infantiles y centros abiertos, entre otros. En este
mismo sentido, la institucién queda facultada para implementar centros de dia,
escuelas deportivas adaptadas o espacios de mediacién cultural inclusiva para
personas de todas las edades, pudiendo emprender, en general, cualquier tipo
de iniciativa, proyecto o actividad iicita que permita satisfacer el objeto
fundacional. TRES. Se reemplaza el articulo cuarto por el siguiente:
ARTICULO CUARTO :E! domicilio de la Fundacién seré la comuna de
Providencia, Region Metropolitana. La Fundacién podra establecer sedes,
filiales, oficinas operativas o centros de atencién en otros puntos del pais o del
extranjero, segun io requiera el cumplimiento de sus fines. CUATRO. Se
reemplaza el articulo sexto por el siguiente: ARTICULO SEXTO: EI
patrimonio de la Fundacién estara integrado por: a) El aporte inicial de seis
millones cuatrocientos sesenta y ocho mil pesos, que los fundadores aportan
en este acto, en dinero efectivo; b) Las donaciones, herencias, legados o

subvenciones que reciba, especialmente aquellas acogidas a las Leyes de
donaciones sociales y de inclusién vigentes; c) Los ingresos que obtenga por
la prestacién de sus servicios técnicos y ejecucion de proyectos, los que se
reinvertiran fntegramente en el objeto social. CINCO. Se reemplaza articulo

Pigno por el siguiente: ARTICULO SEPTIMO: La Fundacién se somete al
alto estandar de probidad. Llevara su contabilidad segun las normas
legales y confeccionara anuaimente un Balance y una Memoria de Actividades
que estaran a disposicién de los organismos fiscalizadores, cumpliendo con la
transparencia exigida para receptores de fondos publicos. Los recursos que
' - formen parte del patrimonio de la entidad seran aplicados a los fines
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fundacionales, conforme a la siguiente regla: el directorio requerira tener a la
vista un informe de disponibilidad y conveniencia financiera, presupuestaria y
comercial, no vinculante, previo a someter a acuerdo la compraventa de bienes
inmuebles, el gravamen de bienes inmuebles, o el amiendo de bienes
inmuebles por un plazo igual o superior a cinco afios. Asimismo, los
beneficiarios de los recursos seran determinados de acuerdo a los siguientes
criterios: Uno. Personas con discapacidad o dependencia y su entorno. Dos.
Adultos mayores y su entorno. Tres. Personas migrantes y su entorno. Cuatro.
Nifios, nifias y adolescentes en situacion de vulnerabilidad y su entomo. Cinco.
Personas neurodivergentes y su entomo. Seis. Personas de la diversidad y
grupos de diversidad y su entorno. Siete. Mujeres en situacion de
vuinerabilidad y su entomno. Ocho. Directivos y/o trabajadores relacionados
con personas en situacion de vulnerabilidad o exclusién. SEIS. Se reemplaza
el articulo octavo por el siguiente: ARTICULO OCTAVO: La Fundacién sera
administrada por un Directorio de cinco miembros, que duraran cuatro afios y
podran ser reelegidos. El Directorio sesionara ordinariamente al menos una
vez al trimestre, y extraordinariamente cuando sea necesario. Las citaciones
se realizaran mediante correo electrénico enviado con al menos cuarenta y
ocho horas de anticipacién a las casillas de correo electrénico que los
directores héyan fijado para efectos de recibir comunicaciones. El qubrum para
sesionar seréd de la mayoria absoluta de sus miembros y los acuerdos se
adoptaran por la mayoria de ios asistentes. En caso de empate, decidira el
voto de quien presida la sesién. Estarda compuesto de un Presidente, un
Secretario, un Tesorero y dos directores. Los miembros del Directorio deberan
ser designados por los Fundadores, ademés de ser confirmados en sus cargos
cada dos afios. No podrén integrar el Directorio personas que hayan sido
condenadas a pena aflictiva. Los miembros del Directorio cesaran en ellos, en
caso de que perdieran la libre administracién de sus bienes o que dejaren de
asistir por cualquier medio, por mas de seis meses consecutivos a las
reuniones de Directorio, sin autorizacion especial de éste. Con el acuerdo de
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la totalidad del Directorio, salvo el afectado, se podra declarar la inhabilidad
fisica o moral o la inconveniencia de que dicho miembro del Directorio continde
en su cargo, procediendo a removerlo. En caso de fallecimiento, renuncia,
remocion o cesacién en el cargo de un director, el Directorio, con el acuerdo
de la mayoria absoluta de sus miembros y la aprobacién expresa de los
Fundadores, nombrard un reemplazante que durara el tiempo que falte al
reemplazado. El reemplazante desempefiara las funciones que se le asignen,
con todas las obligaciones y atribuciones del director que reemplaza. Si, por
cualquier motivo, disminuyera el niimero de directores impidiendo la formacién
del quérum necesario para sesionar y adoptar acuerdos, sera el Fundador
quien designara los Directores que sean necesarios para completar a los
faltantes. Seran deberes y atribuciones del Directorio: a) Dirigir a la Fundaci6n
¢y velar porque se cumpla su objeto, b) Administrar los bienes de la Fundacién
e invertir sus recursos, c) Delegar sélo las atribuciones necesarias para
ejecutar las medidas econémicas que acuerden y las que requiera fa
organizacién administrativa interna de la fundacion, en el Presidente, en uno o
mas Directores, o en una persona ajena a la entidad, d)Aprobar y aplicar los
Reglamentos necesarios para el adecuado funcionamiento de la Fundacion,
) Nombrar las Comisiones Asesoras que estime convenientes, y )Aprobar la
admision de los miembros Colaboradores de que trata el Titulo IV. E! Directorio
como administrador de los bienes de Ia Fundacién gozara de las mas amplias

atribuciones, entendiéndose que tiene todas las facultades que sean
mfCCesarias para el cumplimiento de sus finalidades, y sin que la enumeracién

Iyativa, podra: comprar, vender y permutar bienes ralces, bienes muebles
pldres inmobiliarios, darlos y tomarios en arrendamiento; constituir, otorgar,
aceptar y posponer hipotecas, prendas, garantias y prohibiciones; otorgar
cancelaciones y recibos: percibir; celebrar contratos de trabajo, fijar sus
condiciones y ponerles término; celebrar contratos de cuentas corrientes y
mutuo y de cuentas corrientes bancarias y mercantiles; abrir y cerrar cuentas
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corrientes, de depésito, de ahorro y de crédito y girar sobre ellas; retirar
talonarios y aprobar saldos; endosar, cancelar, protestar cheques y reconocer
saldos, contratar, alzar y posponer prendas; girar, aceptar, avalar, descontar,
prorrogar y protestar letras de cambio, libranzas y pagarés y cualquiera otro
documento bancario o mercantil; conferir mandatos especiales para asuntos
determinados y revocarlos; contratar seguros; pagar las primas, aprobar
liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de la pélizas; firmar, endosar
y cancelar pélizas; delegar en el Presidente, en uno o mas Directores, o en
una persona ajena a la Institucién, sdlo las atribuciones necesarias para
ejecutar las medidas econémicas que se acuerden y las que requiera la
organizacién administrativa interna de la institucion; estipular en cada contrato
que celebre, precio, plazo y condiciones que juzgue conveniente; anular,
rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner término a los
contratos vigentes por resolucion desahucio o cualquiera otra forma; contratar
créditos con fines sociales; presentar y firmar registros de importacién y
exportacién, donar y aceptar donaciones, legados y herencias con beneficio
de inventario, concurrir a la constitucién y fundacién de Asociaciones o
Fundaciones sin fines de lucro o asociarse a las ya existentes, y en general,
ejecutar todos aquellos actos que tiendan a |la buena administracion de Ia
Fundacién. SIETE. Se reemplaza el articulo noveno por el siguiente:
ARTICULO NOVENO: Se autoriza la autocontratacién, permitiendo que
directores celebren actos o contratos con ia Fundacién para la ejecucion de
proyectos o servicios vinculados al objeto social. Los directores ejerceran su
cargo gratuitamente, pero tendran derecho a ser reembolsados de los gastos,
autorizados por el directorio, que justificar en haber efectuado en el ejercicio
de su funcién.Sin embargo, el directorio pedra fijar una retribucion adecuada
a aquellos directores que presten a la organizacion servicios distintos de sus
funciones como directores. De toda remuneracién o retribucion que reciban los
directores, o las personas naturales o juridicas gue les sean relacionadas por

parentesco o convivencia, o por interés o propiedad, deberd darse cuenta
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detallada al Directorio. El director interesado debera excusarse de participar
en la deliberacibn y abstenerse de votar el acuerdo respectivo. Las
condiciones de dichos contratos deberan ser de mercado y quedar constancia
de ello en el acta correspondiente. OCHO. Se reemplaza el articulo décimo
por el siguiente: ARTICULO DECIMO: E| Presidente del Directorio lo serd
también de la Fundacién, la representara judicial y extrajudicialmente y tendra
las demés atribuciones que le sefalen los estatutos. El Presidente no requerira
de la asistencia o actuacion conjunta de otra persona para ejercer la
representacién de la Fundacién salvo cuando deba girar, aceptar, endosar y
cancelar cheques, letras de cambio o libranzas, vales y pagarés, érdenes de
crédito y demas documentos comerciales o cuando deba otorgar recibos de
dinero, casos éstos en que serd necesaria, ademéas de su firma, la de otro
. cualquiera de los directores. Corresponderé, especialmente, al Presidente:
a) Ejecutar los acuerdos del Directorio; b) Convocar y presidir sesiones; ¢)
Firmar conjuntamente con el Tesorero los documentos financieros que
determine el Directorio; d) Usar el nombre de la Fundacién en el ejercicio de
sus funciones. En el ejercicio de su cargo, podra actuar de forma individual Y
anteponiendo el nombre de la fundacién quedando, ademas, facuitado para:
a)En lo Laboral y Contractual: Contratar, remover y despedir personal;
celebrar contratos de trabajo, de prestacion de servicios y de honorarios: y
representar a la Fundacién ante la Inspeccion del Trabajo y organismos
previsionales. b)Ante el Estado y Convenios: Suscribir, modificar y poner
término a convenios de transferencia de fondos, contratos de ejecucién de

gL 3
. s y alianzas con organismos pubiicos (SENADIS, SENAMA,
\p_.. et€rios) y privados, nacionales o extranjeros. ¢)Representacién Judicial:
Representar a la Fundacién en juicio o fuera de ¢l, con las facultades de ambos
incisos del articulo séptimo del Codigo de Procedimiento Civil, incluyendo las

de transigir, desistirse y percibir. En caso de ausencia, enfermedad o
- impedimento temporal del Presidente, éste sera reemplazado per el Director
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que designe el Directorio. En caso de fallecimiento, renuncia o imposibilidad
definitiva de! Presidente, el Directorio con el acuerdo de la mayoria absoluta
de sus miembros y el acuerdo de los Fundadores, nombrara un reemplazante
que ejercerd sus funciones hasta la terminacién del respectivo periodo.
NUEVE. Se reemplaza el articulo décimo segundo por el siguiente:
ARTICULO DECIMO SEGUNDO : Corresponderé al Secretario: a) Lievar los
Libros de Actas y de Registro de la Fundacién, velando por !a transparencia
documental exigida por los organismos plblicos; b) Despachar las citaciones
a sesiones de Directorio y actuar como Ministro de Fe respecto de la
documentacion a su cargo; ¢) Mantener bajo su custodia la documentacién de
la Fundacion; d) Otorgar copias de las actas; e} Firmar la correspondencia y
documentacién institucional, salve aquella que corresponda exclusivamente al
Presidente; f) Llevar el registro de directores y antecedentes institucionales.
DIEZ. Se reemplaza el articulo décimo tercero por el siguiente;
ARTICULO DECIMO TERCERO :- Corresponderd al Tesorero. a) Supervisar
la custodia de los fondos, la gestion de cuentas bancarias y el flujo de caja de
la Fundacién; b) Velar por que la contabilidad se mantenga al dfa y preparar el
Balance Anual y la Memoria para su aprobacién por el Directorio: ONCE. Se
suprime el articulo décimo cuarto integramente junto a su texto. DOCE.
Se reemplaza el tenor del TITULO VI: DE REFORMA DE ESTATUTOS Y
LIQUIDACION ARTICULO DECIMO QUINTO por el siguiente: TITULO VI: DE
REFORMA DE ESTATUTOS Y LIQUIDACION. TRECE. Se reemplaza e}
articulo décimo quinto, que pasa a ser articulo décimo cuarto por el
siguiente: ARTICULO DECIMO CUARTO : La modificacion de estos
estatutos deberé ser aprobada por el Directorio con el voto favorable de dos
tercios de sus miembros en ejercicio. Los estatutos de la Fundacién sélo
podran modificarse, previo informe favorable del Ministerio de Justicia, siempre
que la modificacion resulte conveniente al interés fundacional. CATORCE.Se
reemplaza el articulo décimo sexto, que pasa a ser el articulo décimo
quinto por el siguiente: ARTICULO DECIMO QUINTO : En caso de
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disolucion de [a Fundacion, sus bienes pasaran a la entidad sin fines de lucro
denominada “Lideres con mil capacidades”, inscrita bajo el numero mil
cuatrocientos sesenta y ocho del Registro Nacional de Personas Juridicas sin
Fines de Lucro del Servicio de Registro Civil e Identificacién, vigente a la fecha
de la disolucién. QUINCE. Se reemplaza el articulo primero transitorio por

el siguiente: PRIMERO: EI Directorio Inicial de la Fundacién durard cuatro

afios contados posteriores al respectivo Registro en el Registro Nacional de
_ Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del Servicio de Registro Civil
Identificacion, el que quedard compuesto por los siguientes miembros:
Presidente: Dofia DEBORA ANDREA GALVEZ FUENTES, cédula de

Secretario: Don JOSE MIGUEL JARA RAMIREZ, cédula de

e ]

Tesorero: Dofia PAOLA BEATRIZ ELGUETA CAREAU
&dula de identidad ndmero

Director: Dofia PAULINA CONTRERAS

ALVAREZ, cédula de identidad nimero ||| NG

Director: Dofia IVONNE IPINZA BURGOS,

#edula de identidad numero

- SEGUNDO: En razén de lo anterior, se fija el
prexto refundido de los Estatutos, el que queda con el siguiente tenor: TITULO
NOMBRE, NATURALEZA, OBJETO, DOMICILIC Y DURACION
O PRIMERO: Constittiyese una persona juridica de derecho privado,
p€ de lucro, regida por el Titulo XXXIl del Libro Primero del Cédigo Civil
la Ley veinte mil quinientos, cuya denominacién sera "FUNDACION
CIRCULO HUMANO PARA LA INCLUSION". ARTICULO SEGUNDO: La
Fundacién tiene por objeto ia inclusién integral educativa, social,
cultural, deportiva y laboral de personas en situacién de exclusién o
-n. vulnerabilidad. Para el cumplimiento de su objeto, la Fundacion podra
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desarrollar las siguientes acciones, sin que la enumeracién sea taxativa.
a)Accesibilidad universal: Promover Ia accesibilidad en sus diversos ambitos
—fisico, cognitivo, comunicacional, digital, actitudinal y econémico— como
mecanismo para la participacién plena de todas las personas. b)Educacién
inclusiva: Impulsar una educacién equitativa y de calidad que garantice el
acceso, permanencia y participacion de todas las personas a lo largo del ciclo
vital, vaiorando la diversidad y eliminando barreras para el aprendizaje.
c)Formacién y bhabilitaciéon laboral: Disefiar y ejecutar programas de
capacitacién, promocién y fomento para la creacién de empleos inclusivos,
incluyendo apoyo psicosocial, diagnéstico y habilitacién para el trabajo, tanto
en modalidad presencial como remota, dirigidos a personas con discapacidad
y otros grupos en situacién de vulnerabilidad. d)Empleo: Fomentar la igualdad
de oportunidades, la inclusién laboral y el desarrollo de habilidades que
permitan a las personas integrarse y mantenerse en el mundo del trabajo en
condiciones de empleo digno y equitativo. e)Promocién de la cultura:
Impulsar el acceso, la participacion y la creacién en actividades cuiturales,
artisticas y patrimoniales, reconociendo la diversidad cultural como un eje
fundamental para el desamolic de las comunidades. f)Promocién del
deporte: Fomentar la practica del deporte y la actividad fisica como
herramientas para el bienestar fisico, mental y social, promoviendo estilos de
vida saludables y espacios de encuentro inclusivos y accesibles.
g)Tecnologia e innovacién: Promover el acceso a tecnologias, herramientas
digitales e innovacién, contribuyendo a la reduccién de brechas digitales y
fortaleciendo habilidades para una participacién activa en la sociedad del
conocimiento. h)Desarrollo social y comunitario: Fortalecer la participacion
comunitaria mediante iniciativas que promuevan la cohesién social, el respeto
mutuc y el ejercicio de derechos, especialmente en grupos en situacién de
vulnerabilidad. i)Fortalecimiento de liderazgos: Apoyar procesos educativos
y formativos que promuevan el desarrollo de habilidades, competencias y
autonomia, fomentando el liderazgo en representantes de grupos diversos,
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con enfoque inclusivo, de género y basado en derechos humanos.
J)Promocién de negocios y empresas sostenibles e inclusivas: Promover
el desarrollo de negocios, empresas y organizaciones respetuosas de la
diversidad humana y del medio ambiente, fomentando practicas inclusivas,
sostenibles y socialmente responsables en sus procesos y relaciones,
mediante acciones tales como capacitacién y asesoria técnica especializada
a instituciones publicas y privadas, docentes y empresas en materias de
diversidad, accesibilidad universal e inclusién laboral, entre otras.
k)Desarrollo econémico y colaboracién: Promover la generacién de
espacios de negocio colaborativos, redes de apoyo y emprendimientos
inclusivos que fomenten la autonomia econdmica, la innovacion social yla
participacion activa de personas y comunidades diversas. l)investigacién,
seminarios y eventos de difusién: Desarrollar y difundir investigacion e
innovacién social aplicada, generando evidencia sobre su impacto en procesos
de inclusién. Asimismo, la Fundacién podra organizar y financiar encuentros,
seminarios, cursos y eventos para la difusién de temas relacionados con su
objeto. m} Justicia Ambiental: Desarrollar programas de justicia ambiental y
defensa del entorno territorial, promoviendo el derecho humano a un ambiente
sano y la proteccién de los ecosistemas locales. n)Alianzas y convenios:
Celebrar acuerdos y convenios con organismos nacionales, asi como con
entidades intemacionales, pulblicas o privadas, para el desarrolio y

financiamiento de proyectos sociales, en conformidad con la nommativa

e, incluyendo las leyes numero diecinueve mil ochocientos ochenta y
7veintiin mil quince y veintitn mil cuatrocientos cuarenta, entre otras. fi)
Incidencia : Incidir en la generacién, implementacién y evaluacidn de politicas
publicas que promuevan la inclusién social, la equidad de oportunidades y el
desarrollo integral de las personas, especialmente de aquellos grupos en
situacion de vulnerabilidad, mediante |a produccién de conocimiento, la
articulacién con actores publicos y privados, y la participacion activa en

>
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espacios de toma de decisiones. Para estos fines, la Fundacion podréa crear,
gestionar y sostener, administrativa y econémicamente, centros de
capacitacion y comunitarios, tales como hogares de acogida, centros
educacionales, jardines infantiles y centros abiertos, entre otros. En este
mismo sentido, la institucién queda facultada para implementar centros de dia,
escuelas deportivas adaptadas o espacios de mediacion cultural inclusiva para
personas de todas las edades, pudiendo emprender, en general, cualquier tipo
de iniciativa, proyecto o actividad licita que permita satisfacer el objeto
fundacional. ARTICULO TERCERO: Principios Orientadores; en el
cumplimiento de su objeto, la Fundacién y sus érganos de administracién se
regiran por los siguientes principios: A)Transparencia: Gestion abierta y
rendicion de cuentas clara sobre el uso de recursos y ejecucién de proyectos.
B)No Discriminacién e Igualdad de Oportunidades: Respeto irrestricto a la
dignidad humana, garantizando que ninguna persona sea excluida por razones
de género, condicién fisica, origen o creencias. C)Accesibilidad Universal:
Compromiso con la eliminacién de barreras flisicas, digitales y actitudinales
para asegurar la participacion plena de todos. D)Colaboracién y Redes:
Fomento del trabajo conjunto con entidades publicas, privadas y la comunidad
para potenciar el impacto social de sus acciones. ARTICULO CUARTO: Ei
domicilic de la Fundaciébn serd la comuna de Providencia, Region
Metropolitana. La Fundacion podra establecer sedes, filiales, oficinas
operativas o centros de atencién en otros puntos del pais o del extranjero,
segln lo requiera el cumplimiento de sus fines. ARTICULO QUINTO: La
duracién de la Fundacién sera indefinida. TITULO iI: DEL PATRIMONIO.
ARTICULO SEXTO: El patrimonio de Ia Fundacién estara integrado por: a) El
aporte inicial de seis millones cuatrocientos sesenta y ocho mil pesos, que
los fundadores aportan en este acto, en dinero efectivo; b) Las donaciones,
herencias, legados o subvenciones que reciba, especialmente aquellas
acogidas a las Leyes de donaciones sociales y de inclusién vigentes; c¢) Los
ingresos que obtenga por la prestacién de sus servicios técnicos y ejecucion
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de proyectos, los que se reinvertirdn integramente en el objeto social.
ARTICULO SEPTIMO: La Fundacion se somete al mas afto estandar de
probidad. Llevara su contabilidad segln las normas legales y confeccionara
anuaimente un Balance y una Memoria de Actividades que estarén a
disposicion de los organismos fiscalizadores, cumpliendo con la transparencia
exigida para receptores de fondos piblicos. Los recursos que formen parte de!
patrimonio de la entidad seran aplicados a los fines fundacionales, conforme a
la siguiente regla: el directorio requerira tener a la vista un informe de
disponibilidad y conveniencia financiera, presupuestaria y comercial, no
vinculante, previo a someter a acuerdo la compraventa de bienes inmuebles,
el gravamen de bienes inmuebles, o el arriendo de bienes inmuebles por un
plazo igual o superior a cinco afios. Asimismo, los beneficiarios de los recursos
seran determinados de acuerdo a los siguientes criterios: Uno. Personas con
discapacidad o dependencia y su entorno. Dos. Adultos mayores y su entomno.
Tres. Personas migrantes y su entorno. Cuatro. Nifios, nifias y adolescentes
en situacion de vulnerabilidad y su entorno. Cinco. Personas neurodivergentes
y su entomo. Seis. Personas de la diversidad y grupos de diversidad y su

entorno. Siete. Mujeres en situacién de vuinerabilidad y su entomno. Ocho.
Directivos yfo trabajadores relacionados con personas en situacién de

stre, y extraordinariamente cuando sea necesario. Las citaciones se

realizaran mediante cotreo electrénico enviado con al menos cuarenta y ocho
pog: 1023 horas de anticipacién a las casillas de correo electrénico que los directores
hayan fijado para efectos de recibir comunicaciones. E! quérum para sesionar
sera de la mayoria absoluta de sus miembros y los acuerdos se adoptaran por
la mayoria de los asistentes. En caso de empate, decidira el voto de quien
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presida la sesion. Estar4 compuesto de un Presidente, un Secretario, un
Tesorero y dos directores. Los miembros del Directorio deberan ser
designados por el Fundador, ademas de ser confirmados en sus cargos cada
dos afios. No podran integrar el Directorio personas que hayan sido
condenadas a pena aflictiva.Los miembros del Directorio cesaran en ellos, en
caso de que perdieran la libre administracién de sus bienes o que dejaren de
asistir por cualquier medio, por mas de seis meses consecutivos a las
reuniones de Directorio, sin autorizacién especial de éste. Con el acuerdo de
la totalidad del Directorio, salvo el afectado, se podra declarar la inhabilidad
fisica 0 moral o la inconveniencia de que dicho miembro del Directorio continte
en su cargo, procediendo a removerlo. En caso de fallecimiento, renuncia,
remocion o cesacion en el cargo de un director, el Directorio, con el acuerdo
de la mayoria absoluta de sus miembros y Ja aprobacién expresa de los
Fundadores, nombrard un reemplazante que durara el tiempo que falte al
reemplazado.El reemplazante desempefiara las funciones que se le asignen,
con todas las obligaciones y atribuciones del director que reemplaza. Si, por
cualquier motivo, disminuyera el nimero de directores impidiendo la formacién
del quérum necesario para sesionar y adoptar acuerdos, serd el Fundador
quien designara los Directores que sean necesarios para completar a los
faltantes. Serén deberes y atribuciones del Directorio: a) Dirigir a la Fundacién
y velar porque se cumpla su objeto, b) Administrar los bienes de la Fundacién
e invertir sus recursos, ¢) Delegar sblo las atribuciones necesarias para
ejecutar las medidas econbémicas que acuerden y las que requiera la
organizacién administrativa interna de la fundacién, en el Presidente, en uno o
mas Directores, o en una persona ajena a la entidad, e) Aprobar y aplicar los
Reglamentos necesarios para el adecuado funcionamiento de la Fundacién, f)
Nombrar las Comisiones Asesoras gque estime convenientes, y e) Aprobar la
admisién de los miembros Colaboradores de que trata el Titulo IV. El Directorio
como administrador de los bienes de la Fundacién gozara de las mas amplias

atribuciones, entendiéndose que tiene todas las facultades que sean

123456839631
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necesarias para el cumplimiento de sus finalidades, y sin que la enumeracién
sea taxativa, podra: comprar, vender y permutar bienes raices, bienes muebles
y valores inmobiliarios, darlos y tomarlos en arrendamiento; constituir, otorgar,
aceptar y posponer hipotecas, prendas, garantias y prohibiciones; otorgar
cancelaciones y recibos: percibir; celebrar contratos de trabajo, fijar sus
condiciones y ponerles témino; celebrar contratos de cuentas corrientes y
mutuo y de cuentas corrientes bancarias y mercantiles; abrir y cerrar cuentas
corrientes, de depésito, de ahorro y de crédito y girar sobre ellas: retirar
~ talonarios y aprobar saldos; endosar, cancelar, protestar cheques y reconacer
saldos; contratar, alzar y posponer prendas; girar, aceptar, avalar, descontar,
prorrogar y protestar letras de cambio, libranzas y pagarés y cualquiera otro
documento bancario o mercantil; conferir mandatos especiales para asuntos
determinados y revocarlos; contratar seguros; pagar las primas, aprobar
liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de la pblizas: firmar, endosar
y cancelar polizas; delegar en el Presidente, en uno o mas Directores, o en
una persona ajena a la Institucién, sélo las atribuciones necesarias para
ejecutar las medidas econdémicas que se acuerden y las que requiera ia
organizacion administrativa interna de fa institucion; estipular en cada contrato
que celebre, precio, plazo y condiciones que juzgue conveniente; anular,
rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos: pener término a los
contratos vigentes por resolucién desahucio o cualquiera otra forma; contratar

gditos con fines sociales; presentar y firmar registros de importacién vy
3cion, donar y aceptar donaciones, legados y herencias con beneficio
ventario, concumir a la constitucion y fundacién de Asociaciones o
Fundaciones sin fines de lucro o asociarse a las ya existentes, y en general,
ejecutar todos aquellos actos que tiendan a la buena administracién de la
Fundacién. ARTICULO NOVENO: Se autoriza la autocontratacion,
permitiendo que directores celebren actos o contratos con la Fundacién para
s e la ejecucion de proyectos o servicios vinculados al objeto sccial. Los directores

Vertfique validez en
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ejerceran su cargo gratuitamente, pero tendran derecho a ser reembolsados
de los gastos, autorizados por el directorio, que justificar en haber efectuado
en el ejercicio de su funcién.Sin embargo, el directorio podra fijar una
retribucién adecuada a aquellos directores que presten a la organizacién
servicios distintos de sus funciones como directores. De toda remuneracion o
retribucién que reciban los directores, o las personas naturales o juridicas que
les sean relacionadas por parentesco o convivencia, o por interés o propiedad,
debera darse cuenta detallada al Directorio. El director interesado debera
excusarse de participar en la deliberacion y abstenerse de votar el acuerdo
respectivo. Las condiciones de dichos contratos deberan ser de mercado y
quedar constancia de ello en el acta correspondiente. ARTICULO DECIMO:
El Presidente del Directorio lo sera también de la Fundacién, la representara
judicial y extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones que le sefalen los
estatutos. El Presidente no requerird de la asistencia o actuacién conjunta de
otra persona para ejercer la representacién de la Fundacién salvo cuando
deba girar, aceptar, endosar y cancelar cheques, letras de cambio o libranzas,
vales y pagarés, ordenes de crédito y demas documentos comerciales o
cuando deba otorgar recibos de dinero, casos éstos en que sera necesaria,
ademas de su firma, la de otro cualquiera de los directores. Correspondera,
especialmente, al Presidente: a) Ejecutar los acuerdos del Directorio; b)
Convocar y presidir sesiones; c) Firmar conjuntamente con el Tesorero los
documentos financieros que determine el Directorio; d) Usar el nombre de la
Fundacién en el ejercicio de sus funciones. En el ejercicio de su cargo, podra
actuar de forma individual y anteponiendo el nombre de la fundacion
quedando, ademas, facultado para: a) En lo Laboral y Contractual:
Contratar, remover y despedir personal; celebrar contratos de trabajo, de
prestacion de servicios y de honorarios; y representar a la Fundacién ante la
Inspeccion del Trabajo y organismos previsionales. b) Ante el Estado y
Convenios: Suscribir, modificar y poner término a convenios de transferencia
de fondos, contratos de ejecucién de proyectos y alianzas con organismos

23456830631
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publicos (SENADIS, SENAMA, Ministerios) y privados, nacionales o
extranjeros. ¢) Representacién Judicial: Representar a la Fundacion en juicio
o fuera de él, con las facultades de ambos incisos del articulo séptimo del
Cédigo de Procedimiento Civil, incluyendo las de transigir, desistirse y percibir.
En caso de ausencia, enfermedad o impedimento temporal del Presidente,
éste sera reemplazado por el Director que designe el Directorio. En caso de
fallecimiento, renuncia o imposibilidad definitiva del Presidente, el Directorio
con el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros y el acuerdo de los
Fundadores, nombraran un reemplazante que ejercera sus funciones hasta la
« terminacién del respectivo periodo. TITULO IV: DE LAS FUNCIONES DE LOS
CARGOS. ARTICULO DECIMO PRIMERO: E| Presidente tendra las
funciones descritas en el ARTICULO DECIMO de estos estatutos, liderando la
planificacion estratégica y técnica de la Fundacién. ARTICULO DECIMO
SEGUNDO: Correspondera al Secretario: Corresponderé al Secretario: a)
Llevar los Libros de Actas y de Registro de la Fundacion, velando por la
transparencia documental exigida por los organismos publicos: b) Despachar
las citaciones a sesiones de Directorio y actuar como Ministro de Fe respecto
de la documentacién a su cargo; ¢) Mantener bajo su custodia Ila
. documentacion de la Fundacién; d) Otorgar copias de las actas; ) Firmar la
‘. corraspondencia y documentacién institucional, salvo aquella que corresponda

*

ervisar la custodia de los fondos, la gestion de cuentas bancarias y el
Ujo de caja de la Fundacién; b) Velar por que la contabilidad se mantenga al
dia y preparar el Balance Anual vy la Memcria para su aprobacién por el

_— Directorio; TITULO Vi: DE REFORMA DE ESTATUTOS Y LIQUIDACION.
ARTICULO DECIMO CUARTO: La modificacién de estos estatuios debera ser
aprobada por el Directorio con el voto favorable de dos tercios de sus
miembros en ejercicio. Los estatutos de la Fundacién sélo podréan modificarse,

123456838631
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previo informe favorable del Ministerio de Justicia, siempre que la modificacién
resulte conveniente al interés fundacional. ARTICULO DECIMO QUINTO: En
caso de disolucion de la Fundacién, sus bienes pasaran a la entidad sin fines
de lucro dencminada “Lideres con mil capacidades”, inscrita bajo el nGmero
mil cuatrocientos sesenta y ocho del Registro Nacional de Personas Juridicas
sin Fines de Lucro del Servicio de Registro Civil e Identificacién, vigente a la
fecha de la disolucion. TITULO VI ARTICULOS TRANSITORIOS.
PRIMERO: EI Directorio Inicial de la Fundacién duraré cuatro afios contados
posteriores al respectivo Registro en el Registro Nacional de Personas
Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del Servicio de Registro Civil e
Identificacion, el que quedard compuesto por los siguientes miembros:
Presidente: Dofia DEBORA ANDREA GALVEZ FUENTES, cédula de

_ Secretario: Don JOSE MIGUEL JARA RAMIREZ, cédula de

dentidad nirero |

_. Tesorero: Dofia PAOLA BEATRIZ ELGUETA CAREAU,

_ Director: Dofia PAULINA CONTRERAS

ALVAREZ, cédula de identidad nﬂmero_
I - o Doiia IVONNE IPINZA BURGOS,

cédula de identidad nimero

La escritura publica que antecede se ha
extendido en base a minuta recibida desde el correo electrdnico:
debs.galvez@gmail.com. En comprobante, previa lectura y ratificacién, firma
y estampa su huella digito pulgar derecha la compareciente, conforme a lo
dispuesto en el artfculo cuatrocientos nueve del Cddige Organico de
Tribunales, junto a la Notaria que autoriza. Anotada la presente escritura .
publica en el repertorio de instrumentos plblicos bajo el nimero ya indicado.
Se da copia. Doy fe.




ALEJANDRA LOYOLA OJEDA
Notario Pablico
Tercera Notaria Santiago
Asiento Providencia
Tobalaba 1469
tari
(+56) (9) 42135660

/

C.LN°: =

~PAOLA BEATR

Yerifique validex en
ittp:ifwwrw.fojas.cl

GUETA CAREAU

REP. N°891-26

21



PAULINmRIS_A'EmEZJ

IVONNE IPINZA BURG%%

c..n-: I




Servicio de
Registro Civil e
- identif ion

INFORME SPJ N°3164

SANTIAGO, 25-05-2026

SENOR(A)

DEBORA GALVEZ FUENTES
Debs.galvez@gmail.com
PRESENTE

Me refiero a su solicitud de 18 de Mayo,
de 2026 mediante la cual requiere a este Servicio verificar en el Registro Nacional de
Personas Juridicas sin Fines de Lucro a su cargo, si existe alguna coincidencia o similitud
con el nombre FUNDACION CIRCULO HUMANO PARA LA INCLUSION

Sobre el particular, informo a Ud., lo
siguiente:

Revisado el referido Registro, al 25 de
Mayo de 2026, este Servicio ha determinado que no existe coincidencia o similitud
susceptible de provocar confusién respecto del nombre “FUNDACION CIRCULO
HUMANO PARA LA INCLUSION”, en relacion con las entidades que se encuentran
actualmente inscritas.

Al respecto, se hace presente que el

articulo 548-3, del Cédigo Civil dispone: “El nombre de las personas juridicas a que se
refiere este Titulo debera hacer referencia a su naturaleza, objeto o finalidad.
El nombre no podra coincidir o tener similitud susceptible de provocar confusion con
ninguna otra persona juridica u organizacién vigente, sea publica o privada, ni con
personas naturales, salvo con el consentimiento expreso del interesado o sus
sucesores, o hubieren transcurrido veinte afios desde su muerte” (destacado es
nuestro).

Por lo anterior, en el proceso de
constitucion de la Fundaciéon o Corporacién que se regira por el Titulo XXXIII Libro |
del Cédigo Civil, se debera velar por el cumplimiento de la norma legal recién citada, no
teniendo este Servicio responsabilidad aiguna en el nombre asignado a las personas
juridicas en referencia.

Finalmente, se extiende el presente
informe al interesado, para los fines que estime conveniente.

Saluda atentamente 2 usted

Ka tty Firmado

digitalmente
por Katty
A l Iys on Allyson Aragén
r _ Aragén
AragOonecha:
s  2026.05.25
KAA/aoc Ara gOnN s:s1:59-0400
Distribucién

-Destinatario
-Archivo Subdepto. P.J.

o sneE———ms (GOBIERNO DE CHILE :
Subdepartamento de Personas luridicas sin Fines de Lucro
Departamento Archivo General




SERVICIO DE REGISTRO FOLIO : 500698463056

CIVIL E IDENTIFICACION
Coédigo Verificacidn:

ac9fh0f75a42

IR

REPUBLICA DE CHILE 500698463056

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
Valido para FINES ESPECIALES

NOMBRE  : DEBCORA ANDREA GALVEZ FUENTES
R.U.N. : 13,498.602=6 recha nacimiento: 13 Julio 1978
REGISTRO GENERAL DE CONDENAS
R U N FINES

13498602-6 S IN ANTECEDENTESESPECIALES

| REGISTRO ESPECIAL DE CONDENAS POR ACTOS DE
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

R U N EINES

13498602-6 S IN ANOTAC IONE SESPECIALES

FECHAEMISION:  >7 Mayo 2026, 12:12.

Certificado Gratuito

CERTIFICADO ANTECEDENTES PARA FINES ESPECIALES
Impreso en:

REGICN

Verifigue documento en www.registrocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La proxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.

Victor Rebolledo Salas

Jefe de Archiva General

Incorpera Firma Electrénica
Avanzada

Timbre electrénico SRCel

www.registrocivil.gob.cl




SERVICIO DE REGISTRO FOLIO : 500698468577

CIVIL E IDENTIFICACION

Codigo Verificacidn:

95i6fd265741

U

500698468577

REPUBLICA DE CHILE

CERTIFICADQ DE ANTECEDENTES
Vélido para FINES ESPECIALES

NOMBRE ! JOSE MIGUEL JARA RAMIREZ
R.U.N. : 17.229.183-K Fecha nacimiento: 9 Octubre 1989
REGISTRO GENERAL DE CONDENAS
RUN FINES

17229183=K S IN ANTECEDENTE SESPECIALES

REGISTRO ESPECIAL DE CONDENAS POR ACTOS DE

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
RUN FINES

17229183-K SIN ANOTACIONESESPECIBLES

FECHAEMSION: 57 Mavo 2026, 12:28.
Certificado Gratuito
CERTIFICADO ANTECEDENTES PARA FINES ESPECIALES

Impreso en:
REGION

Verifique documento en www.registrocivil.gob.¢l o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La proxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.
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Victor Rebolledo Salas

Jefe de Archivo Genwral

Incorpora Firma Electrénica
Avanzada

/ e
)

Timbre electrénico SRCel

www.registrocivil.gob.cl




SERVICIO DE REGISTRO FOLIO : 500698450294

CIVIL E IDENTIFICACION
Codigo Verificacidn:

7aee2a153770

ITAMTERN;
500698450294

REPUBLICA DE CHILE

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
Valido para FINES PARTICULARES

NOMBRE  : PAOLA BEATRIZ ELGUETA CAREAU

R.U.N. = 10.197.28%=5 rFecha nacimiento: 23 Agosto 1979
REGISTRO GENERAL DE CONDENAS
R UN FINES

10197289-5 S IN ANTECEDENTESPARIICULAEES

| REGISTRO ESPECIAL DE CONDENAS POR ACTOS DE
i VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

i R U N EINES
|

10197289-5 SIN ANOTACIONESPARTICULARES

FECHAEMISION: )7 Mayo 2026, 11:37.

Certificado Gratuito

CERTIFICADO ANTECEDENTES PARA FINES PARTICULARES
Impreso en:

REGION

Verifigue documento en www.registrocivil.gob.¢l o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La préxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.

Victor Rebolledo Salas

Jefe de Archivo General

Incorpora Firma Electrénica
Avanzada

Timbre electréonico SRCel

www.registrocivil.gob.cl




SERVICIO DE REGISTRO . FOLIO : 500698457142
CIVIL E IDENTIFICACION e )

Cddige Verificacidn:

46fe98fed4803

T

REPUBLICA DE CHILE 500698457142

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
Valido para FINES ESPECIALES

NOMERE : PAULINA CONTRERAS ALVAREZ
R.U.N. : 6.844.300-5 Fecha nacimiento: 28 Diciembre 1962
REGISTRO GENERAL DE CONDENAS
R URN FINES

6829300-5s SIN ANTECEDENTE Seseeciates

REGISTRO ESPECIAL DE CONDENAS POR ACTOS DE
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

R UN FINES

6843300-5 S LN ANOTACTIONE Seseecraces

FECHA EMISION:
27 Mayo 2026, 1ll:56.
Certificado Gratuito
CERTIFICADO ANTECEDENTES PARA FINES ESPECIALES
Imp:eso en:
REGION

Verifique documento en www.registrocivil.gob.cl o a nuestra Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La préxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.

Victor Rebolledo Salas

Jofe de Archivo General

Incorpora Firma Electronica
Avanzada

Timbre electronico SRCel

www.registrocivil.gob.cl




SERVICIO DE REGISTRO FOLIO : 500698450857

CIVIL E IDENTIFICACION
Codigo Verificaciédn:

745cf171d3e5

JTUMNRAIA
REPUBLICA DE CHILE 500698450857
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
_ Valido para FINES PARTICULARES
NOMERE 3 IVONNE JACQUELINE IPINZA BURGOS
R.U.N. : 7.413.844-6 Techa nacimiento: 4 Diciembre 1957
REGISTRO GENERAL DE CONDENAS
RUN FINES

7413844-6 S IN ANTECE DENTESPAR’I‘ICULARES

REGISTRO ESPECIAL DE CONDENAS POR ACTOS DE

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
RUN FINES

701380¢0-6 SIN ANOTACTIONE Searricurares

FECHAEMISION: 7 Mayo 2026, 11:38.

Certificade Gratuito

CERTIFICADO ANTECEDENTES PARA FINES PARTICULARES
Impreso en:

REGION

Verifique documento en www.registrocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La proxima vez, abtén este certificado en www.registracivil.gob.cl.

Victor Rebolledo Salas

Jefe de Archive Ganeral

Incorpora Firma Electrénica
Avanzada

Timbre electrénico SRCel

' www.registrocivil.gob.cl




