
 

CHECKLIST DE LENGUAJE INCLUSIVO 

Antes de publicar un texto, revisa: 

☐ ¿Uso un lenguaje respetuoso y no discriminatorio? 

☐ ¿Evito palabras que desvalorizan, infantilizan o excluyen a las personas? 

☐ ¿Evito generalizaciones y estereotipos? 

☐ ¿Represento a las personas de manera digna y respetuosa? 

☐ ¿Evito reducir a una persona a una característica, condición o situación? 

☐ 
¿Menciono características personales solo cuando son relevantes para la 

información? 

☐ 
¿Considero las distintas experiencias y puntos de vista de las personas 

involucradas? 

☐ 
¿Considero las barreras del entorno y no solo las dificultades de la 

persona? 

☐ 
¿El titular, la bajada y el texto mantienen un enfoque respetuoso e 

inclusivo? 

Antes de publicar, pregúntate: 

“¿Mi texto informa sobre la persona o refuerza un 

estereotipo?” 


